BON D’ABSENCE
Nom : : 
Matricule : : 
(la touche F11 vous permet de vous déplacer de zone en zone)

MOIS CONCERNE : octobre 10
Premier jour d’absence : 
Absence en cours de journée : 


date : 
	Code SAP
	Désignation
	Nombre de jours
	
	Code

SAP
	Désignation
	Nombre de jours

	CPN0
	Congés payés normaux
	
	
	DEP0
	Déplacement société
	

	CPR0
	Congés + 59 ans
	
	
	FOR0
	Formation entreprise
	

	RTT0
	Journée RTT
	
	
	
	
	

	DAC0
	Départ anticipé CP 

(horaires fixes uniquement)
	
	
	CRP0
	Membre commission ss mandat
	

	JTR0
	Journée trimestrielle horaire variable
	
	
	CHS0
	CHSCT
	

	JTR1
	Journée trimestrielle horaire variable période –1
	
	
	DCH0
	Réunion direction CHSCT
	

	RCP0
	Repos compensateur légal
	
	
	DPE0
	Délégué du personnel
	

	RCR0
	Repos compensateur de remplacement
	
	
	DDP0
	Réunion Direction dél. Person.
	

	ATD0
	Temps de trajet (prise)
	
	
	RPE0
	Représentant CE
	

	EVF0
	Congé événement familial

(précisez)……………………………….
	
	
	DRC0
	Réunion Direction rep. CE
	

	JPA0
	Journée parentale
	
	
	RSY0
	Représentant syndical
	

	NAI0
	3 Jours Paternité
	
	
	DSY0
	Délégué syndical
	

	DEM0
	Journée déménagement
	
	
	DDS0
	Réunion Dir. Délégué syndical
	

	ARH0
	Absence rémunérée en heures
	
	
	DRS0
	Réunion Direction Syndicats
	

	ANH0
	Absence non payée en heures
	
	
	PDL0
	Pause délégation (horaires fixes uniquement)
	

	HDP0
	Absence à récupérer
	
	
	
	
	

	ASH0
	Absence stagiaire en heures
	
	
	
	
	

	ASJ0
	Absence stagiaire en jours
	
	
	
	AUTRES ……..
	X

	RNH0
	Retard non payé en heures
	
	
	
	
	

	RRH0
	Retard rémunéré en heures
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Commentaires :  En GREVE appel unitaire
	Visa de l’intéressé(e)
	
	Visa du Responsable

	Date 
	
	
Date :


